
 

 

 

 

 

ANGELO STATE UNIVERSITY 
VALORES FUNDAMENTALES 

INTEGRIDAD |  INTEGRITY 
Hacer lo correcto, aunque nadie se entere. 
> Actuar con carácter intachable, humildad y confanza.
> Ser transparente en motivos, comunicación y hechos.
> Tomar responsabilidad por nuestras acciones.
> Optar por honestidad y respeto en todo momento.
> Pensar en otros primero.

DIVERSIDAD & INCLUSIÓN |  DIVERSITY & INCLUSION 
Celebrar, apreciar, y construir a base de nuestras diferencias. 
> Construir una cultura de participación e inclusión.
> Crear y fomentar un ambiente seguro para compartir ideas y aceptar aportes

constructivos e inclusivos.
> Ser comprensivo; fomentar y apoyar comunicación valiente y honesta.
> Practicar y abogar por la empatía, el trato justo, y el respeto mutuo para todos.
> Oponerse a las injusticias para promover la confanza y la responsabilidad.

IMPACTO |  SIGNIFICANCE 
Construir un legado y una reputación de impacto dinámico más 
allá de uno mismo. 
> Fomentar el desarrollo positivo de uno mismo y de otros.
> Aceptar oportunidades y celebrar logros.
> Ser inquisitivos para aumentar conocimiento y expandir horizontes.
> Estimular la innovación.

COMUNIDAD |  COMMUNITY 
Colaborar para crear un ambiente inclusivo con propósito. 
> Trabajar en equipos para lograr nuestras metas.
> Servir a otros y ofrecer reconocimiento genuino.
> Unifcarnos para fortalecer la institución.
> Cultivar relaciones signifcativas por medio de actos intencionales de bondad.
> Tomar acción para satisfacer necesidades relevantes de la comunidad.

COMPROMISO |  COMMITMENT 
Hacernos responsables a nosotros mismos y a los demás de 
nuestros deberes y metas. 
> Promover un ambiente donde se pueda superar la adversidad y desarrollar la resiliencia.
> Fomentar la discusión sana a fn de promover el crecimiento y rendir resultados positivos.
> Promover la autorrefexión y una mentalidad orientada hacia el crecimiento

de la institución.
> Alcanzar la excelencia por medio de la mejora continua.


